La QVCT version glagon !

Paris, le 25 septembre 2025

Il y a moins d’'un mois "'UNSa justice SG AC aux c6tés de 'UNSa
Justice signait avec le garde des Sceaux un accord sur la Qualité de Vie
et Conditions de Travail (QVCT). Ce matin, a 9h, il faisait a peine 16°C
dans les bureaux du Millénaire. Autant dire que la « qualité de vie »
ressemble davantage a une cure de cryothérapie !

Quelques constats glacials :

La ventilation impossible a couper, qui se rallume toute seule (un vrai
fantome énergétique).

Des collegues contraints d’acheter sur leurs deniers personnels des chauffages d’appoint pour ne pas finir congelés.

Des discours permanents sur le développement durable et les économies d’énergie... pendant que nous chauffons nos
bureaux en double (chauffage d’appoint + ventilation qui souffle du froid).

. )
On marche sur la téte !

Au moment ou I’Etat cherche désespérément de I’argent, nous assistons a un gaspillage d’électricité organisé.
Au moment ol I'on signe des engagements pour améliorer la QVCT, nous grelottons derriére nos écrans.

Alors, que vaut un accord QVCT...
- Sila premiere des conditions de travail — ne pas avoir froid — n’est méme pas garantie ?
- Sila « qualité de vie » se résume a investir dans des pulls polaires et des radiateurs de fortune ?
- Si « développement durable » veut dire durer dans le froid ?

Et pour parachever le chef d’ceuvre....

On nous annonce que le chauffage ne sera activé... que lorsque le secrétariat général en décidera, autour du 15 octobre.
D’ici la...on vise un « objectif 17°C » ?

Faut-il instaurer un concours interne du bureau le plus froid ?

Ou distribuer des moufles et des bouillottes en guise de « mesure QVCT » ?

L’UNSa Justice SG AC exige dans les meilleurs délais :
Une régulation réelle de la température dans les bureaux, en conformité avec les obligations légales.
L’arrét de cette ventilation absurde qui refroidit nos locaux au lieu de les réchauffer.

Le respect immédiat de I'accord QVCT signé, pour que la « qualité de vie » ne reste pas un simple slogan.

Non, travailler au ministere de la Justice ne doit pas rimer avec station polaire !

meétiers d’aujourd’hui et de demain»
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