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J - B v Décret n® 2026-119 du 20 février 2026 portant diverses dispositions
- relatives au congé de solidarité familiale et au congé d'adoption dans

la fonction publique
E_K_@ https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000053524225

v Arrété du 23 février 2026 autorisant au titre de l'année 2027 l'ouverture
d'un examen professionnel pour l'accés au corps interministériel des
attachés d'administration de U'Etat au ministére de la Justice
https://www.legifrance.qgouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000053568533

ACTUALITES du ministeére de la Justice

v Publication des listes des postes vacants d'attachés d'administration
et des emplois de CAMJ offerts a la mobilité - février 2026
Publication - février 2026

v Nominations équilibrées femmes - hommes : le bilan 2025
Intranet Justice / SG : Ressources humaines / Nominations équilibrées
femnmes - hommes : le bilan 2025

v’ Résultats des affectations attachés et CAMJ [mobilité et affectation
des lauréats de l'examen professionnel et de la liste d'aptitude)
Mobilité février 2026

v Examen professionnel : accés au corps des attachés 2027
Intranet Justice / SG : Ressources humaines / Examen professionnel :
acces au corps des attachés 2027

v Liste d’aptitude de B en A - 2026 - résultats
Liste d'aptitude pour l'accés au corps des attachés d'administration
de 'Etat au ministére de la Justice au titre de l'année 2026

v Avancement 2026 - adjoint administratif principal de 1¢classe
- résultats
Avancement 2026 au grade d'adjoint administratif principal
de 1¢ classe du ministére de la Justice (C3)

>>


http://intranet.justice.gouv.fr/site/ressources-humaines/art_pix/2026_02_Publication_Postes_ATT.xlsx
http://intranet.justice.gouv.fr/site/ressources-humaines/encadrement-superieur-18247/actualites-18248/nominations-equilibrees-femmes-hommes-le-bilan-2025-199994.html
http://intranet.justice.gouv.fr/site/ressources-humaines/encadrement-superieur-18247/actualites-18248/nominations-equilibrees-femmes-hommes-le-bilan-2025-199994.html
http://intranet.justice.gouv.fr/site/ressources-humaines/art_pix/202602_releve_decisions_ATT.pdf
http://intranet.justice.gouv.fr/site/ressources-humaines/recrutement-5897/archives-avis-douverture-5927/examen-professionnel-acces-au-corps-des-attaches-2027-199212.html
http://intranet.justice.gouv.fr/site/ressources-humaines/recrutement-5897/archives-avis-douverture-5927/examen-professionnel-acces-au-corps-des-attaches-2027-199212.html
http://intranet.justice.gouv.fr/communication/docs/2026_releve_decisions_LA_B_en_A.pdf
http://intranet.justice.gouv.fr/communication/docs/2026_releve_decisions_LA_B_en_A.pdf
http://intranet.justice.gouv.fr/site/ressources-humaines/art_pix/2026_TA_AA_C3_releve_decisions.pdf
http://intranet.justice.gouv.fr/site/ressources-humaines/art_pix/2026_TA_AA_C3_releve_decisions.pdf
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000053524225
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000053568533
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v La rupture conventionnelle pérennisée dans la fonction publique
Ressources humaines -La rupture conventionnelle pérennisée dans
la fonction publique | Service Public

v’ Du nouveau pour le congé pathologique dans la fonction publique
Maternité -Du nouveau pour le congé pathologique dans la fonction publique |

UNSa FONCTION PUBLIQUE

Service Public
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v Les agents publics insuffisamment reconnus dans le Budget 2026 !

L'UNSa Fonction Publique constate qu'aucune ligne budgétaire n'est prévue
pour améliorer la rémunération des agents publics.
Les agents publics insuffisamment reconnus dans le Budget 2026 !

&'fr

v Promouvoir la pair-aidance en santé mentale dans la fonction publique

Le FIPHFP propose un guide pratique pour accompagner et soutenir
les agents publics en situation de handicap du fait de troubles psychiques.
Fonction publique : promouvoir la pair-aidance en santé mentale

pour les fonctionnaires

La loi de finances pour 2026 entérine le retour officiel de la rupture conventionnelle.
Pérennisation du dispositif de la rupture conventionnelle pour les fonctionnaires

v Pérennisation du dispositif de la rupture conventionnelle

TELETRAVAIL
DROIT AU CUMUL
D'INDEMNITE

TELETRAVAILLEURS

Télétravail : le Conseil d'Etat
confirme le droit au cumul de
l'indemnité repas et du forfait
annuel

Le Conseil d’Etata rejeté, le

20 février dernier, le pourvoi de la
métropole de Bordeaux a l'encontre
d’une décision accordant aux agents
en télétravail lindemnité

Dans la fonction publique,

des télétravailleurs plus agés
et moins mis sous pression que
dans le privé

Selon des chiffres diffusés par la
DRH de UEtat, le télétravail dans la
fonction publique concerne une

compensatrice de repas, ainsi que la
compensation financiére forfaitaire
annuelle pour les frais divers liés au
télétravail.

L'égalité de traitement entre agents
en télétravail et agents sur site -
principe confirmé par le rejet du
Conseil d'Etat.

population plus dgée et moins
capée que dans le secteur privé.
Télétravail : ses effets sur les condi-
tions de travail dans la fonction
publique | Le portail de la fonction

publique
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https://www.weka.fr/actualite/sante-et-securite-au-travail/article/promouvoir-la-pair-aidance-en-sante-mentale-dans-la-fonction-publique-211079/
https://www.weka.fr/actualite/deroulement-de-carriere/article/perennisation-du-dispositif-de-la-rupture-conventionnelle-pour-les-fonctionnaires-209767/
https://www.unsa-fp.org/article/Le-budget-2026-
https://www.service-public.gouv.fr/particuliers/actualites/A18814?xtor=EPR-100
https://www.service-public.gouv.fr/particuliers/actualites/A18814?xtor=EPR-100
https://www.service-public.gouv.fr/particuliers/actualites/A18819?xtor=EPR-100
https://www.service-public.gouv.fr/particuliers/actualites/A18819?xtor=EPR-100
https://justice.pappers.fr/decision/59403c125856abf72830339da006088f6a30424d?q=fonctionnaire+fonction+publique&tri=date
https://justice.pappers.fr/decision/59403c125856abf72830339da006088f6a30424d?q=fonctionnaire+fonction+publique&tri=date
https://www.fonction-publique.gouv.fr/toutes-les-publications/teletravail-ses-effets-sur-les-conditions-de-travail-dans-la-fonction-publique
https://www.fonction-publique.gouv.fr/toutes-les-publications/teletravail-ses-effets-sur-les-conditions-de-travail-dans-la-fonction-publique
https://www.fonction-publique.gouv.fr/toutes-les-publications/teletravail-ses-effets-sur-les-conditions-de-travail-dans-la-fonction-publique
https://www.fonction-publique.gouv.fr/toutes-les-publications/teletravail-ses-effets-sur-les-conditions-de-travail-dans-la-fonction-publique

