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✔ �Décret n° 2026-604 du 6 juillet 2026 relatif aux autorisations spéciales 
d'absence et aux aménagements horaires liés à la parentalité et à certains 
évènements familiaux dans la fonction publique et la magistrature 
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000054399653

✔ �Décision du 8 juillet 2026 portant délégation de signature  
(direction de la protection judiciaire de la jeunesse) 
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000054427092

✔ �Décision du 15 juillet 2026 portant délégation de signature (secrétariat  
général du ministère de la justice - affaires juridiques, expertise et stratégie, 
affaires européennes et internationales, aide aux victimes et accès au droit, 
communication) 
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000054436145

✔ �La protection sociale complémentaire pour les futurs retraités 
Intranet Justice / SG : Ressources humaines / La protection sociale  
complémentaire pour les futurs retraités

✔ �Arbitrages budgétaires historiques : la lettre du ministre 
Intranet Justice / Portail / Arbitrages budgétaires historiques :  
la lettre du ministre

✔ �Examen pro pour l’accès au grade d’attaché principal 2027 
Intranet Justice / SG : Ressources humaines / Examen pro  
pour l’accès au grade d’attaché principal 2027 et Admis à concourir

✔ �Secrétaires administratifs : campagne mobilité 01/09/2026 - rectificatifs 
Intranet Justice / SG : Ressources humaines / Secrétaires administratifs : 
campagne mobilité 01/09/2026

✔ �Listes des postes vacants d'attachés d'administration et des emplois de 
CAMJ offerts à la mobilité - juillet 2026 
Publication - juillet 2026

✔ �Annales, grilles d'évaluation et rapports du jury 
Intranet Justice / SG : Ressources humaines / Annales, grilles d'évaluation 
et rapports du jury

ACTUALITÉSACTUALITÉS du ministère de la Justice

✔ �Egalité professionnelle dans la fonction publique :  
la balle est dans le camp du gouvernement 
Egalité professionnelle dans la fonction publique :  
la balle est dans le camp du gouvernement

✔ �Spécial rendez-vous salarial et manifestation le 29 septembre 2026 
Spécial rendez-vous salarial et manifestation le 29 septembre 2026

UNSa FONCTION PUBLIQUE

https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000054399653
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000054427092
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000054436145
http://intranet.justice.gouv.fr/site/ressources-humaines/action-sociale-5899/protection-sociale-complementaire-16963/la-protection-sociale-complementaire-pour-les-futurs-retraites-204638.html
http://intranet.justice.gouv.fr/site/ressources-humaines/action-sociale-5899/protection-sociale-complementaire-16963/la-protection-sociale-complementaire-pour-les-futurs-retraites-204638.html
http://intranet.justice.gouv.fr/site/portail/ministere-38/le-garde-des-sceaux-40/arbitrages-budgetaires-historiques-la-lettre-du-ministre-204816.html
http://intranet.justice.gouv.fr/site/portail/ministere-38/le-garde-des-sceaux-40/arbitrages-budgetaires-historiques-la-lettre-du-ministre-204816.html
http://intranet.justice.gouv.fr/site/ressources-humaines/recrutement-5897/archives-avis-douverture-5927/examen-pro-pour-lacces-au-grade-dattache-principal-2027-201885.html
http://intranet.justice.gouv.fr/site/ressources-humaines/recrutement-5897/archives-avis-douverture-5927/examen-pro-pour-lacces-au-grade-dattache-principal-2027-201885.html
http://intranet.justice.gouv.fr/site/ressources-humaines/art_pix/PV_admis_a_concourir_principalat27.pdf
http://intranet.justice.gouv.fr/site/ressources-humaines/mobilite-19133/secretaires-administratifs-campagne-mobilite-01092026-200107.html
http://intranet.justice.gouv.fr/site/ressources-humaines/mobilite-19133/secretaires-administratifs-campagne-mobilite-01092026-200107.html
http://intranet.justice.gouv.fr/site/ressources-humaines/art_pix/2026_07 Liste des postes ATT.xlsx
http://intranet.justice.gouv.fr/site/ressources-humaines/recrutement-5897/concours-et-examens-corps-communs-de-categorie-a-17826/annales-grilles-devaluation-et-rapports-du-jury-132723.html
http://intranet.justice.gouv.fr/site/ressources-humaines/recrutement-5897/concours-et-examens-corps-communs-de-categorie-a-17826/annales-grilles-devaluation-et-rapports-du-jury-132723.html
https://www.unsa-fp.org/article/Egalite-professionnelle-dans-la-fonction-publique-la-balle-est-dans-le-camp-du-gouvernement
https://www.unsa-fp.org/article/Egalite-professionnelle-dans-la-fonction-publique-la-balle-est-dans-le-camp-du-gouvernement
https://www.unsa-fp.org/article/Special-rendez-vous-salarial-et-manifestation-le-29-septembre-2026
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✔	�Harmonisation des autorisations spéciales d'absence (ASA) 
Le décret n° 2026-604 du 6 juillet 2026 fixe un régime commun des autorisations 
spéciales d’absence et des aménagements horaires liés à la parentalité et à 
certains évènements familiaux dans la fonction publique et la magistrature. 
Le texte harmonise, à compter du 1er janvier 2027, les règles applicables aux 
ASA dans les trois versants de la fonction publique. Il définit les modalités 
d’octroi des ASA accordées de droit, notamment en cas de décès d’un proche, de 
mariage ou de PACS, ainsi que celles soumises aux nécessités de service, 
comme les absences pour garde d’enfant malade ou les autorisations liées à la 
grossesse. Le texte crée également un cadre commun pour les aménagements 
horaires destinés à l’allaitement, aux parcours d’assistance médicale à la 
procréation, aux séances de préparation à la naissance, à la participation des 
représentants de parents d’élèves et à la rentrée scolaire. Il précise que les 
périodes d’ASA sont assimilées à du temps d’activité pour les droits à congés, à 
avancement et à pension, sans ouvrir droit à des RTT. Cette réforme met fin aux 
disparités existantes et sécurise juridiquement les pratiques des employeurs 
publics.

✔ �Disponibilité d'office et respect de procédure devant le conseil médical 
Le jugement du tribunal administratif de Pau, n° 2202211 du 5 mai 2026, est 
relatif à la disponibilité d’office pour raison de santé, au congé de longue  
maladie, au congé de longue durée et à la retraite pour invalidité. 
Le tribunal rappelle que les garanties procédurales entourant l’intervention du 
conseil médical doivent être strictement respectées. Il annule plusieurs arrêtés 
en raison d’irrégularités de procédure, notamment l’absence d’information de 
l’agent sur la date d’examen de son dossier, le défaut d’information du médecin 
de prévention, la participation au vote d’un médecin ayant réalisé l’expertise 
médicale et l’absence d’avis du conseil médical sur une demande de congé de 
longue durée. 
Tribunal administratif de Pau, jugement n° 2202211, 5 mai 2026

✔ �La fonction publique se féminise davantage et vieillit 
Dans un Stats Rapides publié en juin 2026, la Direction générale de l’administration 
et de la fonction publique (DGAFP) a détaillé les caractéristiques des agents de la 
fonction publique en 2024.

Texte source : 
ACTEURS PUBLICS

RENDEZ-VOUS  

SALARIAL 

Rendez-vous salarial : le ministre 
David AMIEL écarte la hausse  
du point d'indice et mise sur des 
mesures ciblées
Après deux ans d'absence, le 
rendez-vous salarial dans la 
fonction publique a fait son retour 
ce 8 juillet 2026, sous l'égide du 
ministre de l'Action et des Comptes 
publics. Sans revalorisation 
générale du point d'indice à 
l'horizon, le gouvernement mise 
sur des mesures ciblées : 

amélioration des règles de 
classement, relèvement des taux 
de promotion et injection de points 
d'indice en bas de grille.
Face à ces propositions, les 
organisations syndicales ont décidé 
de ne pas poursuivre la réunion 
avec le ministre. Si elles ne 
rejettent pas en bloc ces 
propositions, elles ont 
unanimement estimé qu’elles 
n’étaient “pas à la hauteur”.

https://opendata.justice-administrative.fr/recherche/shareFile/TA64/DTA_2202211_20260505?
https://opendata.justice-administrative.fr/recherche/shareFile/TA64/DTA_2202211_20260505?
https://www.fonction-publique.gouv.fr/files/files/publications/stats-rapides/caracteristiques-des-agents-de-la-fonction-publique-en-2024.pdf

