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v Décision du 3 aolit 2026 portant délégation de signature (secrétariat
général du ministere de la justice - affaires juridiques, expertise et
stratégie, affaires européennes et internationales, aide aux victimes
et acceés au droit, communication)
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000054608570

v Décret n°® 2026-745 du 6 aoit 2026 relatif a la procédure de rupture
conventionnelle dans la fonction publique
https://www.legifrance.qouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000054632832

v Décret n°® 2026-746 du 6 aoit 2026 modifiant le décret n°® 2019-1596
du 31 décembre 2019 relatif a l'indemnité spécifique de rupture
conventionnelle dans la fonction publique et portant diverses dispositions
relatives aux dispositifs indemnitaires d'accompagnement des agents
dans leurs transitions professionnelles
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000054632877

v Arrété du 6 ao(it 2026 fixant les modeles de convention de rupture
conventionnelle prévus par le décret n°® 2019-1593 du 31 décembre 2019
relatif a la procédure de rupture conventionnelle dans la fonction publique
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000054632945

ACTUALITES du ministére de la Justice

v Rapport d'activité 2025 du secrétariat général
Intranet Justice / Secrétariat Général / Rapport d'activité 2025
du secrétariat général

v Rapport d'activité 2025 de la DACG
Intranet Justice / DACG / Rapport d‘activité 2025

v’ Recrutement de conseillers référendaires en service extraordinaire
Intranet Justice / SG : Ressources humaines / La Cour des comptes recrute

v Préparation de Uentrée a UINSP - ouverture des concours d'accés en
2027 aux cycles préparatoires au concours interne et au troisieme
concours d'entrée

Intranet Justice / SG : Ressources humaines / Préparation de Uentrée a
LINSP

v ldentifier sa référente ou son référent laicité
Intranet Justice / SG : Ressources humaines / Identifier sa référente ou son
référent laicité
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v Arréts de travail pour raisons de santé, temps partiel thérapeutique :
de nouvelles régles s’appliquent dans la fonction publique

Arréts de travail pour raisons de santé, temps partiel thérapeutique : de

nouvelles régles s'appliquent dans la fonction publique | Le portail de la

fonction publigue

v Incendies exceptionnels : les mesures pour accompagner les services
et agents publics

Incendies exceptionnels : les mesures pour accompagner les services et
agents publics | Le portail de la fonction publigue
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FONDATION DAGUESSEAU X fondatien

v Digitalisation du formulaire de logement temporaire

La Fondation d'Aguesseau fait évoluer ses services pour simplifier la vie
des agents du ministere de la Justice. Depuis le 29 juin, la demande de
logement temporaire s'effectue directement en ligne sur une toute nouvelle
plateforme digitale.

Digitalisation du formulaire | Fondation d'aguesseau

v Les derniéres places - colonies de vacances - automne
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v Obligation d'agir face au harcélement dans le secteur public
Le tribunal administratif de Marseille, par le jugement n® 2405357 du
11 juin 2026, confirme la légalité d'un avertissement infligé a un responsable
hiérarchique pour ne pas avoir réagi de maniere appropriée a un signalement
de comportement a caractere sexuel.
Le tribunal rappelle qu’un responsable hiérarchique a lobligation d’agir
avec diligence lorsqu’il est informé de faits susceptibles de constituer un
harcelement ou un comportement inapproprié a caractere sexuel. En Uespéece,
si lagent avait bien alerté sa hiérarchie le jour méme des faits, il s’était limité
a un rappel a Uordre de l'auteur présumé sans se rendre sur place, sans
entendre les personnes concernées et sans mettre en ceuvre de mesures
de protection adaptées. Le juge estime que cette réaction insuffisante a laissé
perdurer une situation de tension susceptible d’engager la responsabilité de
la collectivité.
Tribunal administratif de Marseille, jugement n® 2405357, 11 juin 2026
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